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Codice Ente 10046
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Registro Deliberazioni

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA
GIUNTA COMUNALE

SEDUTA DEL 8 AGOSTO 2011

OGGETTO: DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 75 DELL’11 LUGLIO 2011
AD OGGETTO: “ ART. 40, COMMA 3 TERDEL D. LGS. 165/2001.
DECISIONE DELL’AMMINISTRAZIONE SULLE MATERIE OGGETTO DI
MANCATO ACCORDO DECENTRATO INTEGRATIVO. RIPARTIZIONE
RISORSE DECENTRATE ANNO 2011.” MODIFICA.

PRESENTEASSENTE
Paolo ARRIGONI SINDACO X
Aldo VALSECCHI VICESINDACO X
Emilia HOFFER ASSESSORE X
Marco BONAITI “ X
Luca CAREMI “ X
Regina ROSSI “ X

Presiede il Sindaco ing. Paolo Arrigoni
Assiste il Segretario Generale dr. Stefano Sergio

Verbalizza il Funzionario incaricato a norma di Statuto Dott.ssa Daniela Valsecchi



Il Presidente sottopone alla Giunta Comunale, per I'approvazione, la seguente
proposta di deliberazione a firma del Direttore Generale, dott. Stefano Sergio, in data
08.08.2011:

“Richiamata la propria deliberazione n. 75 dell’11 luglio 2011 con la quale:

- si & preso atto del mancato accordo sulla proposta di Contratto Collettivo
Decentrato Integrativo;

- si & provveduto, per il corrente anno 2011 almeno in via provvisoria, ai sensi dell’art.
40 comma 3 ter del D.Lgs. 165/2001 introdotto dall’art. 54 del D.Lgs. 150/2009, sulle
materie di cui al mancato accordo della proposta di Contratto Collettivo
Decentrato Integrativo — anno 2011, al fine di garantire la continuita e il migliore
svolgimento della funzione pubblica.

Ritenuto, in considerazione di una rilevata incongruenza dell'articolazione con la
struttura organizzativa, di modificare come di seguito indicato i criteri, fissati nella citata
deliberazione n. 75, per [lattribuzione dei compensi per le specifiche responsabilita
indicate nell’art. 17, lett. f) del CCNL del 1.4.1999 come modificato dall’art. 36 del CCNL
22.01.2004, relativamente al personale di categoria D, non incaricato della sostituzione
del Responsabile di Settore e al personale di categoria C:

1) Personale appartenente alla categoria D, non incaricato di posizione organizzativa,
responsabile di Unita Operativa e incaricato delle temporanee  sostituzioni del
responsabile di Settore:€ 2.000,00;
La sostituzione deve essere effettiva e I'importo € corrispondentemente ridotto con criterio
di proporzionalita rispetto alle reali sostituzioni ( minimo 20 giorni all’'anno di sostituzione; la
decurtazione ¢ in ragione di 1/32 ogni giorno di mancata sostituzione sino al 32° giorno;
dal 32° giorno e oltre nessuna decurtazione ). Leffettivita viene rapportata al periodo di
anno solare in cui opera l'incarico di sostituzione. L’assegnazione del differenziale rispetto
allindennita della categoria D di pertinenza viene effettuata al termine del periodo di
riferimento.
2) Responsabile di Unita Operativa:
- Personale categoria D:
A) Unita Operativa Complessa - coordina piu di 2 unita di personale (1 unita di
personale / 36 ore settimanali) e/o pluriservizi: € 1.800,00=;
B) Unita Operativa Semplice — coordina fino a 2 unita di personale (1 unita di personale
/ 36 ore settimanali) - monoservizio: € 1.500,00=;
- Personale categoria C:
A) Unita Coordinamento pluriservizi: € 1.400,00=;
B) Unita coordinamento monoservizio: € 1.200,00=;

Dato atto che la modifica non comporta maggiori oneri aggiuntivi a carico del
Bilancio 2011, rispetto a quelli gia impegnati con la deliberazione n. 75 dell’11/07/2011;

Dato atto che sono stati acquisiti i pareri di cui allart. 49 del D.Lgs. 267/2000, e
successive modificazioni e integrazioni;

DELIBERA

1) di modificare, peri motivi citati in epigrafe e come di seguito indicato, i criteri fissati

nella deliberazione n. 75 del’11 luglio 2011 per [lattribuzione dei compensi per le
specifiche responsabilita indicate nellart. 17, lett. f) del CCNL del 1.4. 1999 come
modificato dall’art. 36 del CCNL 22.01.2004, relativamente al personale di categoria D,
non incaricato della sostituzione del Responsabile di Settore e al personale di categoria C:



1. Personale appartenente alla categoria D, non incaricato di posizione organizzativa,
responsabile di Unita Operativa e incaricato delle temporanee  sostituzioni del
responsabile di Settore:€ 2.000,00;
La sostituzione deve essere effettiva e I'importo & corrispondentemente ridotto con criterio
di proporzionalita rispetto alle reali sostituzioni (minimo 20 giorni all’anno di sostituzione; la
decurtazione €& in ragione di 1/32 ogni giorno di mancata sostituzione sino al 32° giorno;
dal 32° giorno e oltre nessuna decurtazione). L effettivita viene rapportata al periodo di
anno solare in cui opera l'incarico di sostituzione. L’assegnazione del differenziale rispetto
allindennita della categoria D di pertinenza viene effettuata al termine del periodo di
riferimento.
2. Responsabile di Unita Operativa:
- Personale categoria D:
A) Unita Operativa Complessa - coordina piu di 2 unita di personale (1 unita di
personale / 36 ore settimanali) e/o pluriservizi: € 1.800,00=;
B) Unita Operativa Semplice — coordina fino a 2 unita di personale (1 unita di personale
/ 36 ore settimanali) - monoservizio: € 1.500,00=;
- Personale categoria C:
A) Unita Coordinamento pluriservizi: € 1.400,00=;
B) Unita coordinamento monoservizio: € 1.200,00=;

2) di dare atto che per quanto non previsto dal presente provvedimento continuano ad
applicarsi i contratti decentrati tuttora vigenti;

3) di dare atto che la modifica non comporta maggiori oneri aggiuntivi a carico del
Bilancio 2011, rispetto a quelli gia assunti con la deliberazione n. 75 dell’11/07/2011;”

LA GIUNTA COMUNALE

con votazione unanime, espressa in forma palese, approva integralmente la sopra
riportata proposta di deliberazione.

Il presente provvedimento, stante l'urgenza, & stato dichiarato, con separata ed
unanime votazione, immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134, c. 4, del D.Lgs.
267/2000 del 18.08.2000.

Viene disposta la trasmissione di copia del presente atto al Settore Servizi Istituzionali
per I'esecuzione.

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA

Si da’ atto che sulla proposta di deliberazione sono stati resi i seguenti pareri
prescritti dall'art. 49 del D.Lgs. 267/00.

“Ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. 267/00, verificata l'istruttoria della pratica e riconosciutane
la regolarita e la completezza, si esprime parere FAVOREVOLE in ordine alla regolarita
tecnica della proposta di deliberazione”

Li, 08.08.2011 IL FUNZIONARIO RESPONSABILE
DEL SETTORE COMPETENTE
(Dott. Sergio Bonfanti)



IL PRESIDENTE
Ing. Paolo Arrigoni

IL FUNZIONARIO VERBALIZZANTE IL SEGRETARIO GENERALE
Dott.ssa Daniela Valsecchi Dr. Stefano Sergio

Relazione di pubblicazione

Deliberazione affissa, in copia, allAlbo pretorio di questo Comune
il giorno  11.08.2011 , per rimanervi per quindici giorni consecutivi e cioé
fino al giorno  26.08.2011

li, _ 11.08.2011

IL MESSO COMUNALE IL SEGRETARIO GENERALE

Comunicazione ai Capigruppo consiliari

Si attesta che della presente delibera, contestualmente all’affissione all’albo,
viene data comunicazione con elenco ai capigruppo consiliari, ai sensi dell’art
125 del D.Lgs. 267/00.

11.08.2011 IL SEGRETARIO GENERALE

Certificato di esecutivita

Si certifica che la presente deliberazione, non soggetta né assoggettata
controllo preventivo di legittimita, ai sensi dell’art. 127 del D.Lgs. 267/00, € divenuta
esecutiva ai sensi dell’art. 134, comma 3, del D.Lgs. 267/00.

Calolziocorte, li IL SEGRETARIO GENERALE

impegno contabile di spesa
Effettuata registrazione di

prenotazione di impegno di spesa

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
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